PROJETO DE REFORCO ESTRUTURAL
SOLAR BARONESA

SANTA LUZIA/ MG
DEMONSTRATIVO DOS ENCARGOS SOCIAIS - OBRAS DE EDIFICACAO

MINAS GERAIS VIGENCIA A PARTIR DE 10/2021
L DB AC DB
J ES L) 5 DESC F L)
cODIGO DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% % % %
20
Al [INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 [ISESI 1.50% 1.50% 1.50% 1.50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 [INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 [Salario Educacso 2 50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 _|Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3 00% 3,00% 3 00%
A8 |FGTS 8,00% 8 00% 8 00% 8,00%
A9 |SECONCI 1,20% 1,20% 1,20% 1,20%
A Total 18,00% 18,00% 38,00% 38,00%
O
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,76% N3o Incide 17,76% N3o Incide
B2 Feriados 3.68% N30 Incide 3.68% N3o Incide |
83 JAuxilio - Enfermidade 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%
B4 132 Saldrio 10,92% 2,33% 10,92% 233%
B85 |Licenca Paternidade 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
B6 |Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 [IDias de Chuva 1,06% N3o Incide 1.06% N3o Incide
B8 |Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,08% 0,10% 0,08%
BS |Férias Gozadas 1157% 8,83% 11.57% 8,83%
B10 [Salario Maternidade 0,03% 0,02% 0,03% 0,02%
- Total 46,78% 18,54% 46,78% 18,54%
o
C1 |Aviso Prévio Indenizado 5,89% 4 50% 5,89% 4 50%
€2 |Aviso Prévio Trabalhado 0,14% 0,11% 0,14% 0,11%
C3  |Férias Indenizadas 2,34% 1,78% 2.34% 1,78%
C4 |Depésito Rescis3o Sem Justa Causa 3,24% 2,47% 3,24% 2,47%
C5 [|indenizacio Adicional 0,50% 0,38% 0,50% 0,38%
C Total 12,11% 9,24% 12,11% 9,24%
PO U
D1 |Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,42% 3,34% 17,78% 7,05%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 rabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre 0,50% 0,38% 0,52% 0,30%
viso Prévio Indenizado
D Total 8,92% 3,72% 7,45%

18,30%

Fonte: Informagao Di as de Chuva — INMET
Fonte SINAPI:

https.//www.caia.gov.br/Downloads/sinapi-manual-de-metodologias-e-conceitos/LivroZ_SINAPI_Calculos_e_Parametros_3_Edicao_Digital.pdf




